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	Công ty Sanrimjohap Vina hiện đang cần tuyển 02 bạn cho vị trí Nhân viên Phòng quản lý và trồng rừng – Plantation Department’s Staff với các yêu cầu như sau:
BẢNG MÔ TẢ CÔNG VIỆC
Job Description
VỊ TRÍ [Job Title]:
Nhân viên Phòng quản lý và trồng rừng – Plantation Department’s Staff
TỔNG QUAN CÔNG VIỆC [Job Overview]:
Sanrimjohap Vina là công ty con của Hiệp Hội Lâm Nghiệp Hàn Quốc(NFCF) đầu tư trồng rừng tại Việt Nam từ năm 1992 với tên cũ là Công ty liên doanh Viko-Wochimex. Từ 2002 Công ty chuyển sang Công ty TNHH 100% vốn đầu tư Hàn Quốc. Nhân viên phòng quản lý và trồng rừng là nhân viên kỹ thuật phụ trách các hoạt động liên quan đến Trồng, chăm sóc, quản lý và bảo vệ diện tích rừng trồng liên kết với các đối tác của Công ty trên toàn quốc.
[Sanrimjohap Vina is a subsidiary of Korea Forestry Association (NFCF), which has invested in afforestation in Vietnam since 1992 with the old name is Viko-Wochimex Joint Venture Company. From 2002 the company changed to a limited liability company with 100% Korean investment capital. Forest management and afforestation department’s staff will be a technical staff in charge of planting, cultivation, management and protection of planted forest areas associated with the company's partners nationwide]
QUYỀN HẠN VÀ TRÁCH NHIỆM [Responsibilities and Duties]:
• Lập và quản lý các hồ sơ thiết kế dự án trồng rừng, đảm bảo các yêu cầu theo hợp đồng trồng rừng hoặc các yêu cầu của chứng chỉ rừng
• Quản lý rừng trồng và khai thác rừng, đảm bảo các yêu cầu của hợp đồng trồng rừng hoặc chứng chỉ rừng
• Quản lý, giám sát và điều hành công việc tại hiện trường trồng, chăm sóc và quản lý rừng
• Tư vấn các hoạt động liên quan đến lĩnh vực trồng và khai thác rừng
• Làm việc với các đối tác để đảm bảo chất lượng rừng trồng và mở rộng diện tích trồng rừng tại các địa Phương
• Thực hiện đo đạc, khảo sát các khu vực rừng trồng bằng nghiệp vụ GIS
• Làm báo cáo hàng tuần, tháng gửi lên cấp trên
• Chi tiết công việc sẽ được trao đổi khi phỏng vấn
YÊU CẦU [Qualifications]:
• Tốt nghiệp đại học, cao đẳng chuyên môn Lâm nghiệp
• Biết Tiếng Anh
• Kỹ năng tin học văn phòng, kĩ năng làm bản đồ và hiểu biết về GIS trong lâm nghiệp
• Chưa có kinh nghiệm hoặc đã có kinh nghiệm trong Quản lý lâm nghiệp
• Có sức khỏe và khả năng đi công tác dài ngày
PHÚC LỢI [Benefits]:
• Lương: Thỏa thuận (tùy theo năng lực và kinh nghiệm)
• Được hưởng phúc lợi đầy đủ theo các quy định của pháp luật: BHXH, BHYT, nghỉ phép năm, ngày lễ theo quy định của nhà nước
• Trợ cấp chi phí công tác
ƯU TIÊN ỨNG VIÊN CÓ KINH NGHIỆM
Trên đây là JD của bên công ty Sanrimjohap Vina. Rất mong được thầy giúp đỡ giới thiệu ứng viên!
Trân trọng,
P: 028.3512.6379   M: 0903.133.375   F: 028.399.9569  E: sjvina7@gmail.com 
[bookmark: _GoBack]A: OT04, Floor 28, Landmark81, 720A Dien Bien Phu street, ward 25, Binh Thanh district, HCMC

	



